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PROGRAMA DE PARCERIAS
DE CREATORS
Um modelo de receita recorrente para quem ensina, engaja e ajuda o
ecossistema a crescer.

40% da Receita Líquida Distribuível para creators

A Auvia destina 40% da Receita Líquida Distribuível (RLD) ao Programa de Creators e mantém 60% para
sustentar tecnologia, marketing, atendimento, equipe, infraestrutura, produto e crescimento.

Aprenda sem limites. Ensine. Cresça. Faça parte.
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1. A ideia do programa
Na Auvia, o creator não é apenas alguém que entrega um curso. Ele participa de um ecossistema de
aprendizagem por assinatura. Todos os meses, a plataforma apura a receita elegível, desconta os custos
diretamente ligados a essa receita e forma a Receita Líquida Distribuível (RLD). É sobre essa base que o
programa calcula a participação da Auvia e dos creators.

O princípio central

Receita recorrente para valor recorrente. Quanto mais o creator contribui para consumo qualificado,
aquisição de bons assinantes, conclusão de cursos e qualidade da experiência, maior pode ser sua
participação nas parcelas correspondentes.

O programa foi desenhado para reconhecer diferentes perfis. Um excelente professor pode se destacar
mesmo sem uma audiência enorme. Um creator com forte comunidade pode contribuir trazendo novos
assinantes. E quem combina ensino, engajamento, aquisição e qualidade pode participar de várias
frentes ao mesmo tempo.

O que significa Receita Líquida Distribuível?
É a receita de assinaturas elegíveis após as deduções previstas nas regras do programa, como tributos
incidentes, tarifas dos meios de pagamento, reembolsos e chargebacks. Os contratos e regras vigentes
definem exatamente quais receitas, deduções e períodos entram no cálculo.

Importante

Os percentuais abaixo não são aplicados sobre faturamento bruto nem representam remuneração
mínima garantida. Eles são aplicados sobre a RLD efetivamente apurada no período.
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2. Como os 100% da RLD são divididos
Destino % da RLD Para que serve

Auvia Education 60% Operação, tecnologia, marketing, atendimento,
equipe, infraestrutura, produto e crescimento.

Programa de Creators 40% Pool mensal distribuído pelas cinco métricas de
contribuição.

Dentro dos 40% destinados aos creators

24% Tempo de aprendizado qualificado
Reconhece o consumo real e válido dos conteúdos.

8% Aquisição de assinantes
Reconhece creators que trazem novos assinantes elegíveis.

4,7% Conclusões
Reconhece conteúdos que ajudam o aluno a concluir sua jornada.

2,5% Qualidade
Reconhece satisfação e qualidade da experiência de aprendizagem.

0,8% Fundo de Creators
Distribuição entre creators ativos e elegíveis, conforme regras vigentes.
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3. Exemplo simples: RLD de R$ 100.000
Imagine que, em determinado mês, após as deduções previstas, a Auvia apure R$ 100.000 de Receita
Líquida Distribuível. O fechamento ficaria assim:

Parcela Percentual Valor do exemplo

Auvia 60% R$ 60.000

Tempo qualificado 24% R$ 24.000

Aquisição 8% R$ 8.000

Conclusões 4,7% R$ 4.700

Qualidade 2,5% R$ 2.500

Fundo de Creators 0,8% R$ 800

TOTAL 100% R$ 100.000

Atenção ao exemplo

Isso não significa que um único creator receberia R$ 40.000. Os R$ 40.000 formam os cinco pools do
Programa de Creators. Em cada pool, a participação individual depende do desempenho e da
elegibilidade do creator naquela métrica.

Exemplo de participação individual
Se um creator representar, de forma elegível, 5% do tempo de aprendizado qualificado da plataforma
naquele mês, sua participação teórica nessa parcela seria 5% do pool de R$ 24.000, ou R$ 1.200. As
demais parcelas são calculadas separadamente conforme suas próprias regras e indicadores.
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4. Tempo de aprendizado qualificado - 24%
Essa é a maior parcela do programa. Ela remunera o creator pelo consumo válido de seus conteúdos. A
ideia não é premiar simplesmente quem publica vídeos mais longos, mas reconhecer conteúdo que
realmente prende a atenção do aluno e faz parte de uma experiência de aprendizagem legítima.

O que pode ser considerado
A Auvia poderá considerar tempo assistido elegível, comportamento real do aluno, consumo consistente
e mecanismos de prevenção a manipulações. Visualizações artificiais, repetição abusiva ou outras
práticas que distorçam a métrica podem ser desconsideradas conforme as regras vigentes.

Exemplo prático

No mês, o pool de tempo qualificado é de R$ 24.000. Se o Creator A tiver 5% do tempo elegível total, sua
parcela indicativa desse componente seria R$ 1.200. Se tiver 2%, seria R$ 480. O cálculo real depende
dos critérios de elegibilidade e fechamento.

Como melhorar de forma saudável
Organize aulas objetivas, cumpra o que foi prometido, facilite a progressão e crie conteúdos que o aluno
queira realmente consumir. A métrica deve refletir aprendizado e atenção genuínos, não duração
artificial.

Em uma frase

Conteúdo que gera aprendizado e atenção real gera valor.
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5. Aquisição de assinantes - 8%
Creators também podem crescer ajudando a Auvia a crescer. Cada creator poderá receber um link,
código ou outro mecanismo de identificação. Quando um novo assinante elegível chega por esse canal, a
origem pode ser registrada para o programa.

Não basta gerar cadastro
A Auvia poderá considerar não só a assinatura inicial, mas também a qualidade e a permanência dos
assinantes trazidos pelo creator. O objetivo é incentivar aquisição sustentável: pessoas que realmente
desejam aprender e permanecer no ecossistema.

Exemplo prático

Suponha que o pool de aquisição seja de R$ 8.000 e que, pelas regras de pontuação do mês, o Creator B
concentre 10% dos pontos elegíveis de aquisição. Sua parcela indicativa desse componente seria R$
800.

Boas práticas
Apresente a Auvia de forma transparente, use corretamente seu link ou código, explique para quem a
plataforma é indicada e evite promessas de resultado. Uma audiência menor, mas muito alinhada, pode
gerar assinantes mais qualificados do que uma audiência grande e pouco relacionada.
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6. Conclusões - 4,7%
Começar um curso é importante; concluir uma jornada mostra que o conteúdo conseguiu conduzir o
aluno até um resultado de aprendizagem. Essa parcela reconhece creators cujos conteúdos geram
conclusões elegíveis segundo os critérios de consumo e progressão da plataforma.

Exemplo prático

Com RLD de R$ 100.000, o pool de conclusões é de R$ 4.700. Se o Creator C responder por 8% das
conclusões elegíveis do período, sua parcela indicativa seria R$ 376.

O que favorece conclusões
Estrutura clara, aulas com sequência lógica, objetivos bem definidos, materiais de apoio úteis, dificuldade
progressiva e orientação sobre o próximo passo. O objetivo não é facilitar artificialmente a conclusão, e
sim tornar a aprendizagem clara e realizável.

7. Qualidade - 2,5%
Quantidade de consumo não substitui qualidade. A Auvia poderá usar avaliações dos alunos, volume e
confiabilidade das avaliações, feedbacks e outros indicadores da experiência de aprendizagem.

Exemplo prático

Com RLD de R$ 100.000, o pool de qualidade é de R$ 2.500. Se, após aplicação das regras do programa,
o Creator D obtiver 12% da participação elegível nessa categoria, sua parcela indicativa seria R$ 300.
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8. Fundo de Creators - 0,8%
O Fundo de Creators existe para que creators ativos e elegíveis possam participar do crescimento geral
da Auvia, inclusive enquanto seus conteúdos ainda estão construindo audiência. A forma de divisão, os
requisitos de atividade e os critérios de elegibilidade são definidos pelas regras vigentes do programa.

Exemplo prático

Com RLD de R$ 100.000, o Fundo de Creators corresponde a R$ 800. Esse valor não pertence
automaticamente a um único creator: ele é distribuído entre os creators ativos elegíveis segundo a
regra aplicável ao período.

Por que existe
Um novo curso pode ser excelente e ainda não ter acumulado muitas visualizações. O fundo cria um
componente de participação geral, sem substituir a remuneração por consumo, aquisição, conclusão e
qualidade.

9. Três formas de gerar valor

01
Creator educador
Pode se destacar pela qualidade das aulas, consumo e conclusões, mesmo sem
uma grande audiência.

02 Creator distribuidor
Possui comunidade e ajuda novos alunos alinhados a conhecer e assinar a Auvia.

03
Creator completo
Combina ensino, engajamento, aquisição, conclusão, qualidade e construção de
comunidade.
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10. Perguntas práticas
Preciso ter muitos seguidores?
Não. O programa foi pensado para reconhecer também a contribuição educacional. Audiência é útil para
aquisição, mas consumo qualificado, conclusões e qualidade também contam.

Se meu curso ainda não tiver visualizações, recebo algo?
Creators ativos e elegíveis podem participar do Fundo de Creators conforme as regras vigentes. Isso não
constitui garantia de valor mínimo.

Já tenho um curso pronto. Posso participar?
Sim, desde que o conteúdo seja aprovado e possa ser disponibilizado de acordo com as condições de
licenciamento, direitos autorais e padrões técnicos e de qualidade da Auvia.

Continuo sendo autor do meu conhecimento?
Sim. Autoria, direitos de uso, licenciamento, exclusividade ou não exclusividade e demais condições
devem ser estabelecidos no contrato aplicável.

Quando a remuneração é calculada?
A lógica prevista é de fechamento periódico: apuração das assinaturas elegíveis, deduções previstas,
formação da RLD, cálculo dos pools e consolidação dos indicadores dos creators. Datas de fechamento e
pagamento seguem os instrumentos vigentes.

Posso receber de mais de uma métrica no mesmo período?
Sim, desde que seja elegível e tenha participação em cada componente. Um creator pode, por exemplo,
gerar tempo qualificado, conclusões e também novos assinantes.

Creator Fundador Auvia
Na fase inicial, a Auvia poderá formar um grupo selecionado de Creators Fundadores. Além da
participação no programa, esses parceiros podem ter reconhecimento especial no ecossistema,
proximidade com a evolução do produto e espaço para contribuir com feedback sobre ferramentas,
métricas e oportunidades.
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11. O que buscamos em um Creator Auvia
Conhecimento real, capacidade de ensinar, conteúdo útil, compromisso com a experiência do aluno,
ética, qualidade e vontade de construir. O foco não é apenas número de seguidores: buscamos pessoas
que tenham algo valioso para ensinar.

O que a Auvia entrega
A Auvia trabalha para oferecer infraestrutura de assinatura e aprendizagem, ambiente para os cursos,
pagamentos, distribuição das remunerações, experiência dos alunos e evolução contínua do
ecossistema. Conforme a plataforma cresce, o objetivo é ampliar também distribuição, visibilidade e
oportunidades para os creators.

Nosso princípio

O aluno aprende. O creator cresce. A Auvia cresce. O ecossistema cresce.

Resumo do modelo
60% Auvia + 40% Programa de Creators.

Dentro dos 40%: 24% tempo de aprendizado qualificado + 8% aquisição + 4,7% conclusões + 2,5%
qualidade + 0,8% Fundo de Creators.

Nota importante

Os percentuais, critérios de elegibilidade, fórmulas de pontuação, períodos de apuração, regras de
atribuição, condições de pagamento e demais regras operacionais são regidos pelos termos e contratos
vigentes do Programa de Creators Auvia. Os exemplos deste material são didáticos e não constituem
garantia de remuneração mínima, audiência, permanência ou resultados.

AUVIA EDUCATION
Aprenda sem limites.

Ensine. Cresça. Faça parte.


